Les regles qui sauvent
Objectif Zéro accident grave et mortel
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L'encadrement direct
Chef de service / Chef d'agence / Directeur

» Assure Uaccueil

arrivants

» Veérifie que les collaborateurs disposent de la formation, de

» Rencontre les collaborateurs a loccasion de ses visites
santé sécurité

» Organise et anime régulérement les quarts d'heure

» Verife que les entreprises extérieures appliquent es
mesures déines par les plans de prévention et ls plans
particulers de sécurit et de protection e la santé

» Encourage et valorise les bons comportements etla
remontée des presqu‘accidents et situations a risques, met
en @uvre es actions correctives proposées

»

»

»

mesures nécessaires

Analyse les accidents avec le soutien de la filiére
é sécurit, définit ives et renseigne

le dossier accident du travail du collaborateur

Accueille chague accidenté dés son retour  son oste de
travail pour accompagner sa reprise

Propose des sanctions au Responsable des Ressources

Ditecteur
manquement, ntentionnel et/ou épété, aurégles de sécurité

Prend en compte le comportement sécurité du

»
sites industriels et les chantiers

collaborateur et définit les
besoins en formation

Le préventeur

» Propose et suit des actions correctives et
préventives de nature technique, humaine et
organisationnelle priorisées slon es isques majeurs
en cohérence aveclafeill de oute santé sécurits.

» Participe a formation du collborateur et informe de
ses obligation dans ce domaine

» Est présent sur e terrain entoute berté pourcontrler
Te respect des régls de sécurit ; en rend compte 3 a
Hidrarchiedirecte, au Chef d/Agence ou au Dircteur de a
Région ou de L filile

» Organise des échanges au sein des différents services
sur des thémes programmés

» Analyse les situations a isques, resqu accidents
auaccidents

» Consalide et communique les indicateurs et
sttistiques

» Valorise les bomes pratiques

» Participe avec [encadrement a U'évaluation des
risques sur les sites

it part des manquements aux régles de sécurité a
lencadrement direct, et interrompt les travaux en cas de
i X situation dangereuse

» Veille au respect de la églementation

e @Dsuez



La charte santé sécurité,
un engagement pour tous

LE PROFESSIONNEL, AVANT TOUTE DECISION, IDENTIFIE ET
EVALUE LES RISQUES afin de les maitriser L ffectue un travail de
qualit en toute scurité

L'ENTREPRISE MET LA SANTE ET LA SECURITE AU PREMIER
PLAN, Uencadrement y tient ne responsabilté centale et dit étre
exemplaire ;L veille & c que chacun sot diment forme et queles

équipements et outllages suient toujours adaptés aux crconstances.

CHACUN A UNE RESPONSABILITE vis i de soi-méme et des
autres et doit étre & tout instant conscient de sa situation, de ses
actes et de leurs conséquences;

CHACUN DOIT PORTER LES EQUIPEMENTS DE PROTECTION
individuelle requis pour son ravai et respecter les régles générales
et partculires de sécurité.

CHACUN PARTICIPE A LA DETECTION DES SITUATIONS
DANGEREUSES et des presqu accidents et n fitpart 3 son
supérieur iérachique, qui es analyse et e tait.

<l LES REGLES D'OR

Ces attitudes et s comportements au quotidien

Sapplquent  touts et tous. lles caractéisent le

B professionnalisme en matiére de santé sécurité au
sein des métiers de SUEZ Eau France. Elles soulgnent
Timpartance du ravil colleti, Elles garantissent
durablement sa santé, sa sécurité et cele des autes.

APRES UN ACCIDENT, LE DIRECTEUR DE LA REGION recait
lintéresssé dés son retour au travil pour sentreteni avec Li
des dispositions & pendre pour éviter quun autre accident ne se
produise.

LENON-RESPECT, INTENTIONNEL ET/U REPETE, DES
REGLES relatives a la sécurité constitue une faute professionnelle,
voire un délit.

LECOMPORTEMENT EN MATIERE DE SECURITE est un élément
de évaluation persomelle de chacun. Le management encourage et
valoriseles bons comportements et les bonnes pratiques.

APPLIQUER LA CULTURE JUSTE. Lencadrement applique les
3piles de a culture juste :reconnaissance positve et valorisation
des bonnes pratiques ; remontée spontanément des ituations des
presquaccidents et des ituations dangereuses ; appication des
principes de sanction juste.

STOP / VIGILANCE PARTAGEE
Jartte Uactit i elle me semble
dangereuse.

Je prends sain de mo, de mes
collégues et des persones quinous
entourent, La sécurité est partout,
tout le temps, avec et pour tous.

Le collaborateur

Estun acteur engagé pour sa sant, sa sécurié et pour
celle des autres

Respecte Uensemble des regles de sécurité
applicables 3 son acte métier insique les dispastions
dureglement intérieur

de prévention propres & son aciit, s adapte
auxconditions partculéres s interventions, en
concetation avec sa hidrarchie

S'assure du bon état de (ensemble du matériel quil
utilise et informe encadrement de toute anomalie
constatée

Porte etutilise les équipements de protection
individuelle aprés en avoi éalsé e contdle visuel

Meten cuvre et utilse les protections collectives
mises  sa dispositon et veile & eur maintenance

Participe aux quarts d"heure prévention des risques
métiers

Fait part a sa hiérarchie de ses suggestions
d'amélioration, de tout presquaccident ou situation
dangereuse rencontrés

Fait appel, dansdes situatons particuliéres, au
préventeur ou au CSSCT pour abteni des conseils

Suspend les travaux en cas de danger rave et
imminent

Le directeur

Applique e

‘santé sécurité Eau France

Place la santé et la sécurité au ceeur de lorganisation
et des méthodes

st e garant de la ranscripton dans le Document
Unique du réstltat de Cévaluationdes isques, de sa
mise: jour et de sa mise & dispositon

Déinit e Plan d'action santé et sécuité prorié selon
les isques majeurs

Préside la Commission Santé Sécurité et Conditions de
Travail (CSSCT)

Estlul-méme exemplaire en portant les équipements
de potection ndividuelle

Organise chaque Retour d’Expérience a la suite
daccident de Travail (REX AT)

Regait chaque accidenté avec rrétou impliqué dans
un aceident 3 Haut Potentiel de ravit(HIPO) aprés son
etour au taval

Participe & chaque enquéte daccident grave ;i est
Te porte-parle de a socété devant les medias

Valorise la remantée des presqu accidents et situatons
dangereuses et leurs résolutions ainsi que les bonnes
pratiques.

Sanctionne tout manquement, ntentonnel t/ou épét,
auxrigles de sécurité

Donne a Uéquipe santé sécurité et aux directeurs
agences les moyens d'une acton véritablement
efficace



